西安科技大学校长办公室文件
西科办发〔2017〕14号


关于印发《关于<西安科技大学教职工住房分配与管理办法>有关条款的解释》的通知
各单位、各部门：

《关于<西安科技大学教职工住房分配与管理办法>有关条款的解释》已经学校同意，现印发你们，请遵照执行。

特此通知。

                           校长办公室
2017年1月16日
关于《西安科技大学教职工
住房分配与管理办法》有关条款的解释
为进一步做好学校教职工住房分配与管理工作，保障住房分配工作公开、公正、公平，根据我校以往教职工住房分房的实践与经验，现对《西安科技大学教职工住房分配与管理办法》（西科办发〔2016〕17号，以下简称分配办法）有关条款进行解释，本解释内容与分配办法具有同等效力。
第一条 对于分配办法第六章第十八条表一职务职称系列第7项“副高职、副处级、博士学历学位获得者（在校工作满2年）”的解释：

1.根据西科党发（2015）01文件《西安科技大学绩效工资实施办法》之规定，具有博士学位人员，在取得博士学位四年内享受副高七级岗位绩效工资，期间若未能晋升副高职称则不再享受，绩效工资标准按聘任岗位执行。在住房分配中仍按照博士学历学位人员对待（即对应到副高职参与分房）。
2.取得博士学历学位者（在校工作满2年）指的是取得博士学历学位后在我校工作满2年。
第二条 关于分配办法第六章第二款“职务（职称）分=基础分+任职年限分（按现任职岗位计）”中“任职年限”的解释：任职年限以整年计，即满12个月为标准，分配办法中涉及各类年限计算的，均以整年计。

第三条 对于分配办法第六章第十八条表一职务职称系列第8项“正科级、中级职称、获得博士学历学位者”选房顺序的解释：博士批，科级、中级批。
第四条 对于分配办法第六章第十八条第二款“分房工龄分=工龄分+学龄分”的解释：高中毕业考入全日制高等学校及中等专业学校（不含五大生）和大学各阶段上学时间均按学制计算，超出学制年限不计为学龄分，按年计算，每年1分。
第五条 对于分配办法第三章第十五条“人事代理人员依据西科办发〔2015〕84号文件规定执行”的解释：以人事代理身份进入学校工作，后又转为事业编制的教职工，人事代理工作年限只算作校龄分，不计工龄分。
第六条 对于分配办法第五章第十七条第二款“教职工在校内调整住房（购新建房或腾空房），应在规定的时间内缴清购房款。若在规定的时间内没有完成出售房款的缴纳，视为自动放弃，已经缴纳的房款退回，不计利息。校内有住房的教职工须将原住房按时交回学校，原购房款原款退回，不计利息。”的解释：在校内调整住房（购新建房或腾空房）的教职工，应在学校规定的时间内缴清房款；校内原住房有银行贷款尚未还清的教职工，须在领取新分住房钥匙时一次性还清银行贷款，并将银行开具的还清贷款证明交至房产管理科。逾期未缴清房款或未还清银行贷款的，视为自动放弃，所购住房应在学校规定的时间内交回，已缴纳的房款由学校退回，不计利息。

第七条 对于分配办法第八章第二十一条第四款和第二十二条第一款“职工领取住房匙后必须在限定的时间内搬迁完毕，交回原住房”、“教职工领取住房钥匙后，应在限定时间内搬迁完毕，交回原住房钥匙。”的解释：腾空旧房的水、电、天然气等费用由新老住户自行协商解决，原住户向学校交回水卡、电卡、天然气卡的同时，须将天然气公司出具的天然气用量使用清单交至房产管理科。
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